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Beste Work-Life-Balance dank maximaler
Selbstbestimmung - als Dipl. Physiotherapeutin

und Dipl. Physiotherapeut temporir
und flexibel arbeiten

Wer im therapeutischen Berufsalltag nach Freiheit und Selbstbe-
stimmung sucht, braucht einen Arbeitgeber, der innovative Ar-
beitsmodelle anbietet. Flexibles Arbeiten verspricht eine bessere
Balance und die Vereinbarkeit von Privatleben und Beruf. Immer
mehr Dipl. Physiotherapeutinnen und Physiotherapeuten haben
den Wunsch ihre Arbeitstage selbst zu planen, um so Familie, Frei-
zeit, Beruf und Weiterbildung optimal aufeinander abzustimmen.
Abseits von fixen Dienstplan-Strukturen.

Careanesth bietet seit 1999 fiir Fachkréfte im Gesundheitswe-
sen innovative und flexible Arbeitsmodelle an. Einige Mitarbeiten-
de arbeiten zum Beispiel tageweise neben der Festanstellung fiir
careanesth oder tétigen Einsédtze wédhrend ihren Semesterferien.
Andere haben neben ihrem Privatleben freie Ressourcen und stel-
len diese Kapazitdten zur Verfiigung oder absolvieren gar langfris-
tige und hochprozentige Einsédtze. Diese Einsdtze kdnnen je nach
Wunsch, Erfahrung und Kompetenzen in Spitdlern, Praxen und
weiteren Institutionen getdtigt werden. Durch die Arbeit in ver-
schiedenen Institutionen oderin Kombination mit einer bestehen-
den Festanstellung kdnnen neue Einsatzorte den therapeutischen
Horizont erweitern und eine willkommene Abwechslung zum be-
ruflichen Alltag bieten.

Beim Springer-Modell wéhlen die Mitarbeitenden ihre bevor-
zugten Einsatzorte, tragen bequem ihre verfiigbaren Tage im web-
basierten Planungstool ein und gestalten so ihren massgeschnei-
derten eigenen Dienstplan. Die Mitarbeitenden entscheiden
selbst, wie viele Tage sie zur Verfiigung stellen und kénnen Ar-
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gesundheitswesentlich

beits- und Privatleben jederzeit optimal aufeinander abstimmen.
Die Einsatzorte buchen skillsorientiert die entsprechenden Perso-
nalressourcen und wirken so Auslastungs- und Bedarfsschwan-
kungen entgegen oder kénnen einen Ausfall schnell und unkom-
pliziert abdecken.

Das Freelancer-Modell richtet sich an Mitarbeitende, die ihre
vielseitige therapeutische Fachexpertise in verschiedenen Institu-
tionen zu einem vereinbarten Arbeitspensum zur Verfiigung stel-
len mochten. Reisebegeisterte bleiben unabhingig und leisten
Einsdtze zwischen ihren Reisen oder ihren nichsten Vorhaben
und entscheiden selbst, wie oft und wie lange sie arbeiten méch-
ten.

Careanesth ist der langjdhrige fiihrende Personalpartner fiir
den Verleih von medizinischem Fachpersonal im Schweizer Ge-
sundheitswesen. Mehr als 500 Organisationen vertrauen auf des-
sen Angebote und iiber 10000 Fachleute im Gesundheitswesen
sorgen tdglich fiir die Aufrechterhaltung des pflegerischen und
medizinischen Betriebs.

Mehr erfahren: Careanesth AG
www.careanesth.com/physiotherapie




